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Air Canada nommée parmi les 50 lieux de travail les plus engagés
pour une quatrieme année consécutive

MONTREAL, le 18 juill. 2019 /CNW Telbec/ - Air Canada a été nommée par Achievers, une entreprise de reconnaissance sociale
des employés, parmi les 50 lieux de travail les plus engagés pour une quatrieme année consécutive, en raison de son
engagement a I'égard de la mobilisation du personnel.

« Nous sommes enchantés de cette reconnaissance de la part d'Achievers, qui démontre
gqu'Air Canada demeure sur la bonne voie dans la promotion d'une culture d'entreprise
avant-gardiste, a déclaré Arielle Meloul-Wechsler, premiere vice-présidente - Employés,
Culture et Communications d'Air Canada. Nous croyons que la culture est un avantage
concurrentiel et le fait d'avoir une main-d'ceuvre mobilisée est une grande priorité
commerciale pour nous. Nous avons continué de transformer notre culture afin d'offrir a
nos 33 000 employés I'occasion d'agir dans un esprit d'entrepreneuriat et d'une facon
responsable tout en offrant un excellent service a la clientéle. C'est en grande partie
grace a la mobilisation de ses employés qu'Air Canada a remporté le prix du meilleur
personnel au sol et a bord au Canada et celui du meilleur transporteur aérien en Amérique du Nordlors de la remise des tres
respectés World Airline Awards de Skytrax. »

Ce prix remis par Achievers constitue la plus récente marque de reconnaissance qu'Air Canada a recue pour récompenser ses
ressources humaines, sa culture d'entreprise et la mobilisation de son personnel. La Société a obtenu cette année d'autres
distinctions, notamment :

e Le tout premier prix de ladiversité en matiere de leadership aux Airline Strategy Awards de 2019 a Londres. Le prix
est décerné a un transporteur aérien qui fait la promotion de la diversité au sein de sa haute direction;

e La nomination, pour une sixiéme année consécutive, aupalmares des 100 meilleurs employeurs du Canada en 2019
par Mediacorp Canada Inc., pour ses programmes uniques de soutien et de mobilisation du personnel;

e La reconnaissance, pour une sixiéme année consécutive, en tant qu'un desmeilleurs employeurs montréalais en 2019
par Mediacorp Canada Inc., pour ses programmes exceptionnels en matiére de ressources humaines et ses politiques
avant-gardistes en milieu de travail par rapport a d'autres entreprises du secteur et de la région;

e La reconnaissance, pour une quatrieme année consécutive, comme |'un desemployeurs les plus favorables a la
diversité au Canada en 2019 par Mediacorp Canada Inc. Air Canada a été récompensée pour ses partenariats visant a
créer des lieux de travail inclusifs pour les employés de cing groupes : les femmes, les minorités visibles, les personnes
ayant une déficience, les Autochtones, et les personnes lesbiennes, gaies, bisexuelles et transidentitaires (LGBTQ?2);

¢ Le classement parmi les 20 employeurs les plus attrayants pour lesquels les Canadiens cherchent activement a
travailler, selon le sondage indépendant réalisé par Randstad dans le cadre de I'évaluation de I'image de marque des
employeurs (Employer Branch Research).

Pour obtenir de plus amples renseignements sur les employés et les ressources humaines d'Air Canada, nous vous invitons a
consulter la section Employés du Rapport de développement durable 2018de la Société : www.aircanada.com/citoyensdumonde.

A propos d'Air Canada

Air Canada est le plus grand transporteur aérien duCanada a proposer des services intérieurs et internationaux, desservant pres
de 220 aéroports répartis sur six continents. Le transporteur national du Canada compte parmi les 20 plus importantes sociétés
aériennes a I'échelle mondiale et a accueilli pres de 51 millions de clients en 2018. Air Canada fournit des services passagers
réguliers directs a destination de 62 aéroports au Canada, 54 aux Etats-Unis et 100 enEurope, au Moyen-Orient, en Afrique, en
Asie, en Australie, dans les Antilles, au Mexique, en Amérique centrale et en Amérique du Sud. Air Canada est membre
cofondateur du réseau Star Alliance, le plus vaste regroupement de transporteurs aériens du monde, qui dessert 1 317 aéroports
dans 193 pays. Air Canada est le seul transporteur d'envergure internationale offrant une gamme compléte de services a
détenir la cote quatre étoiles en Amérique du Nord, selon la firme de recherche indépendante britannique Skytrax, qui a
également proclamé Air Canada meilleur transporteur aérien en Amérique du Nord pour 2019. Pour de plus amples
renseignements sur Air Canada, consultez aircanada.com/fr/media, suivez @AirCanada sur Twitter et joignez-vous a Air Canada
dans Facebook.
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Pour plus de renseignements: Isabelle Arthur (Montréal), isabelle.arthur@aircanada.ca, 514 422-5788; Peter Fitzpatrick (Toronto), peter.fitzpatrick@aircanada.ca, 416 263-
5576; Angela Mah (Vancouver), angela.mah@aircanada.ca, 604 270-5741; Internet : aircanada.com
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