
Communiqués

Changements au Conseil d'Aéroplan
MONTREAL, le 14 déc. /CNW Telbec/ - Le Fonds de revenu Aéroplan a annoncé
aujourd'hui que les membres suivants de son Conseil des fiduciaires et du
Conseil d'administration de Commandité Gestion Aéroplan Inc. vont démissionner
de leurs fonctions en date du 1er janvier 2008 : MM. Bernard Attali, Pierre
Marc Johnson, John T. McLennan, David I. Richardson et Marvin Yontef. En
outre, M. John Forzani, administrateur depuis juillet 2007, sera nommé par la
même occasion fiduciaire du Fonds.
    Ces changements, qui reflètent l'évolution constante d'Aéroplan dans le
secteur de la gestion de la fidélisation, porteront le nombre
d'administrateurs à sept, dont trois fiduciaires.
    "Au nom d'Aéroplan, je tiens à remercier sincèrement nos administrateurs
et fiduciaires démissionnaires pour le dévouement et le soutien dont ils ont
fait preuve à notre endroit, de déclarer Rupert Duchesne, président et chef de
la direction d'Aéroplan. Du fait de ces changements, Aéroplan va désormais
évaluer la taille et la composition de son Conseil."

    A propos d'Aéroplan

    Aéroplan est l'entreprise de commercialisation de la fidélisation par
excellence au Canada, qui a pour vocation d'élaborer et de mettre en oeuvre
des programmes visant à fidéliser ses membres d'élite.
    Les millions de membres Aéroplan accumulent des milles Aéroplan par
l'intermédiaire de son réseau de plus de 70 partenaires d'envergure mondiale,
représentant au-delà de 150 marques dans les secteurs de la finance, du
commerce de détail et du voyage. Les milles accumulés peuvent être échangés
contre des primes VolClassique inégalées dans l'industrie, des primes Vol
ClassiquePlus novatrices et des primes Vol Star Alliance utilisables à
l'échelle du globe, qui donnent accès à pas moins de 850 destinations dans le
monde. En 2006 seulement, plus de 1,4 million de primes-voyages aller-retour
ont été émises. Aéroplan propose par ailleurs plus de 400 primes non aériennes
fort attrayantes (spécialités, marchandises et expériences), ainsi que des
primes pour des séjours à l'hôtel et la location de voitures. Les membres sont
invités à demeurer actifs auprès d'Aéroplan, question d'éviter que leur
millage n'expire, en accumulant ou en échangeant des milles Aéroplan au moins
une fois par période de 12 mois consécutifs.
    Pour obtenir de plus amples renseignements au sujet d'Aéroplan, visitez
le site www.aeroplan.com.
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